
В 2025 году правый популизм уже давно 
перестал быть маргинальным явлением в 
обществе. Об этом свидетельствует не 
только неуклонный рост популярности 
партии АдГ, которая по результатам 
общенациональных опросов иногда 
занимает первое место. Но как сложилась 
такая ситуация?

Терминология: что такое правый популизм?

Чтобы говорить о распространении правого 
популизма, сначала необходимо дать 
определение этому термину. Популизм 
описывает политическую логику, которая 
противопоставляет «народ», 
представленный как «добрый» и 
«находящийся на правильной стороне», 
якобы «злой элите». Эта базовая схема 
различается в зависимости от политической 

ориентации по своему содержательному 
толкованию. Правый популизм наполняет 
понятие «народ» этническим содержанием и 
связывает его с национальной 
идентичностью; элита описывается как 
чуждая или «отчужденная». Эти конструкции 
открывают пространство для 
конспирологических нарративов и 
антисемитских образов, например, когда 
речь идет о «глобалистских элитах».  Левая 
разновидность популизма, напротив, обычно 
опирается на упрощенное представление о 
капитализме и экономических элитах.

То, что этот термин так часто используется в 
СМИ, имеет и практическую причину: его 
применение не может быть запрещено 
законом. Журналисты могут использовать 
его, не опасаясь судебного иска за ложное 
утверждение. Термины «фашистский» или 
«правый экстремист» легче подвергнуть 
юридическому преследованию. Так, сегодня 
АдГ часто называют правой популистской 
партией – раньше это относилось и к НДП, 
хотя она явно демонстрирует свою близость 
к национал-социализму. Только после 
судебного решения стало возможным 
однозначно называть НДП правой 
экстремистской партией.

Распространение: глубокие корни
 
Такая популярность правых популистских 
позиций не является новым явлением. 

В самом центре – кризисы в 
сфере труда и их 
использование правыми силами #4
(Не) периферийное явление? Правый популизм в обществе и на 
предприятиях

Осенью 2025 года в рамках проекта 
«Connect – Разнообразие через 
участие» в DGB-Bildungswerk Thüringen 
e.V. (Образовательный центр 
Объединения немецких профсоюзов в 
Тюрингии) прошла серия онлайн-
мероприятий. Доклады серии были 
записаны и опубликованы на 
нескольких языках. Этот текст является 
кратким изложением доклада 
журналиста и писателя Петера Бирля.



Научные исследования на протяжении 
десятилетий показывают их 
распространение в Германии, а также то, что 
часть населения всегда придерживалась 
крайне правых взглядов. Так называемое 
исследование Mitte, посвященное изучению 
крайне правых взглядов в немецком 
обществе, в своем последнем отчете 
установило, что такие взгляды разделяют 3% 
населения Германии. Но и за пределами этой 
крайности многие люди придерживаются 
расистских взглядов – например, 30% 
согласны с утверждением, что беженцы в 
целом «злоупотребляют социальными 
пособиями». Более половины опрошенных по 
крайней мере частично согласны с тем, что 
Германия «перенаселена иностранцами». 
Важное значение имеет также большая 
«серая зона», которая не соглашается с 
мизантропическими взглядами, но и не 
отвергает их однозначно. К этой группе 
относится около 20% опрошенных.

Глубокие корни этого явления проявляются в 
повседневной жизни. Существующие 
предрассудки в настоящее время 
дополнительно разжигаются публичными 
дебатами, расистские высказывания и 

дискуссии в духе правого популизма ведутся 
даже партиями так называемого центра, 
например, в федеральном правительстве. 
Пострадавшие ощущают последствия на 
себе вполне конкретно, например, в виде 
унизительных высказываний на рабочем 
месте или расизма при поиске жилья. 
Общественное настроение не обходит 
стороной и предприятия. Опросы 
показывают, что работники чаще, чем 
население в целом, придерживаются крайне 
правых взглядов. И даже среди членов 
профсоюзов есть сравнительно высокая 
доля избирателей, голосующих за АдГ. 

Как случился взлет АдГ?

Если правые популистские настроения в 
Германии не являются чем-то новым, почему 
АдГ в течение десяти лет переживает 
постоянный рост по всей стране? Почему 
именно ей удается превратить общественное 
недовольство в успех на выборах? АдГ – не 
первая антидемократическая партия в 
Федеративной Республике, но первая, 
которая смогла прочно закрепиться и войти 
во все парламенты. Очевидное объяснение 
заключается в том, что решающую роль 
играют не столько особенности самой 
партии, сколько, прежде всего, 
общественные изменения последних 
десятилетий, которые привели к ухудшению 
социальных условий.

Экономическая неопределенность и страх 
социального падения

Сегодня все больше людей в Германии 
испытывают 
трудности в 
повседневной 
жизни. С одной 
стороны, это 
связано с миром 
труда и 
экономикой. С 
ростом инфляции 
и цен растет и 
бедность. Кроме 
того, во многих 
сферах, 
например, в 
социальной 

Кроме того, мизантропические взгляды 
в Германии имеют структурную основу. 
Примером этого является закон о 
гражданстве, действовавший до 2000 
года, который основывался на принципе 
«ius sanguinis», то есть на 
происхождении, а не на месте 
рождения. Например, внук турецкого 
гастарбайтера, родившийся в Германии, 
официально считался иностранцем. Так 
называемые «русские немцы», чьи 
предки эмигрировали в Россию в XVIII и 
XIX веках и которые с 1980-х годов 
прибывали в Германию, по закону сразу 
же снова считались немцами. За этим 
стоит идея этнического национализма: 
немцем является тот, кто имеет 
«немецкую кровь», а не тот, кто здесь 
живет.

Многие едва могут 
прожить на свою 
зарплату: 800 000 
работников в 
Германии вынуждены 
обращаться за 
социальной помощью 
в дополнение к 
своему доходу. 15% 
работников заняты в 
секторе с низкой 
заработной платой.



сфере и в системе здравоохранения, работа 
становится все более интенсивной и 
напряженной. Увеличивается количество 
случаев (хронического) истощения и 
выгорания.

С другой стороны, ухудшается качество 
общественных услуг. Снижается качество 
государственной инфраструктуры и 
общественного транспорта, места в детских 
садах расходятся как горячие пирожки, 
бассейны и молодежные клубы в сельской 
местности вынуждены закрываться, а 
система здравоохранения почти везде 
перегружена. Кроме того, демографические 
изменения вызывают у многих людей 
обоснованную обеспокоенность: кто будет 
обеспечивать уход в стареющем обществе, 
как в финансовом, так и в практическом 
плане? Климатический кризис еще больше 
усугубляет многие проблемы, такие как 
кризис в сельском хозяйстве и 
трансформация промышленности.

Соответственно, политические вызовы 
огромны, а провал предвыборных обещаний 
(особенно в многопартийных коалициях, 
которые зависят от компромиссов) 
предрешен. Это приводит к массовому 
разочарованию и недовольству «системой» в 
целом, которая, по мнению многих людей, 
больше не работает на них.  

Нарушенное обещание процветания

Но почему это способствует росту 
популярности правых? Ответ может быть 
следующим: благосостояние и перспектива 
социального роста удерживают 
политическую демократию. Как было 
показано, дискриминационные взгляды были 
широко распространены и раньше. Однако 
большая часть общества чувствовала себя 
политически связанной с демократическими 
народными партиями – прежде всего потому, 
что они испытывали реальный социальный 
рост. Десятилетия после Второй мировой 
войны принесли широкое процветание и 
ощущение, что благодаря труду можно 
обеспечить лучшую жизнь для своей семьи. 
Таким образом, процветание действовало 
как своего рода демократический клей, 

связующее звено: хотя правые настроения и 
существовали, они редко выражались в 
голосовании за антидемократические партии. 
В связи с описанными выше обострившимися 
социальными условиями от этого обещания 
общественного благосостояния остается все 
меньше и меньше.

Однако причины этого носят структурный 
характер: за последние 30 лет социальное 
неравенство значительно усугубилось. 
Сегодня беднейшая половина немцев 
практически не имеет имущества – на их 
долю приходится всего 3 процента от общего 
имущества в ФРГ. Напротив, налоговая 
нагрузка на самых богатых с 90-х годов 
относительно снижается. Таким образом, эта 
группа вносит меньший вклад в 
финансирование государственных задач. 
Соответственно, не только затормозился 
коллективный подъем, но и изменилось 
распределение благосостояния, которое в 
большей степени, чем раньше, 
благоприятствует привилегированным слоям 
населения.

В связи с ухудшением своих жизненных 
условий многие люди в последние годы 
отвернулись от правительства и политики в 
целом. Однако многим не хватает знаний о 
причинах и, следовательно, критического 
понимания социальных процессов. Это 
делает их восприимчивыми к правой 
политике, которая ищет козлов отпущения и 
целенаправленно обращается к 
существующим предрассудкам. Таким 
образом, враждебное отношение к людям не 
является чем-то новым, но сегодня его 
гораздо легче мобилизовать в политических 
целях. Именно это помогает таким правым 
партиям, как АдГ, добиваться успеха.

Вызов для наемных работников и их 
представителей

Рост правого популизма и, следовательно, 
АдГ представляет собой явный вызов не 
только для демократов, но и для всех 
работников. Ведь АдГ сочетает свою 
правопопулистскую идеологию с 
неолиберальными позициями: она выступает 
против устоявшихся профсоюзов, ее 
экономическая политика усугубила бы 
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неравенство, а социальное разделение 
затрудняет совместную борьбу работников за 
лучшие условия труда. При этом именно в эти 
времена солидарность имеет решающее 
значение, поскольку будущие правительства 
будут и дальше продвигать сокращение 
социальных выплат. Как показано в этом 
тексте, это одновременно представляет 
серьезную угрозу для демократии.

Что могут противопоставить этому работники 
и, в частности, их представители 
(производственные советы, советы 
персонала, профсоюзы)? Четыре ключевых 
момента:

1. Усиление основных задач: 
профсоюзы и производственные советы / 
советы персонала должны и впредь 
фокусироваться на своих основных задачах – 
обеспечении хороших условий труда, 
справедливой заработной платы и 
безопасности для всех наемных работников. 
2. Сильная местная организация: 
профсоюзы должны более активно 
участвовать в деятельности на местах, 
привлекать внимание к конкретным 
проблемам и называть их причины. Раньше 
они были тесно связаны с работниками в 
городских и районных объединениях. В то же 
время внутренняя организация должна быть 
мотивирующей и поддерживающей, а не 
бюрократической.
3. Содействие политическому образованию: 
собрания на предприятиях и другие форматы 
должны использоваться для объяснения 
социальных изменений и политических 
взаимосвязей. Благодаря этому работники 
приобретают критический взгляд, который 
разоблачает правые интерпретации. Кроме 
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того, это создает основу для активного 
участия в преобразовании предприятия – 
например, в промышленности, где переход к 
устойчивому производству должен быть 
экологически целесообразным и в то же 
время обеспечивать рабочие места.
4. Смелые действия в повседневной жизни: 
на предприятии, в организации и в семье 
необходимо решительно противостоять 
расистским и враждебным по отношению к 
людям высказываниям..

Хотите узнать больше о том, как 
правые интерпретации влияют 
на дискуссии на предприятиях 
и в обществе? 

Все остальные темы серии мероприятий 
и публикаций можно найти на нашем 
сайте:

www.dgb-bwt.de/wissen-fuer-alle

Все тексты доступны на следующих 
языках: арабском, дари, немецком, 
английском, французском, польском, 
русском, испанском, вьетнамском.


