
Stellenausschreibung

Für die inhaltliche Umsetzung der Arbeit eines Projekts nach der „Richtlinie zur Förderung der 
politischen Bildung in der Erwachsenenbildung“ sucht das DGB-Bildungswerk Thüringen e.V. in Erfurt 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt (1. Mai 2022)

eine*n pädagogische*n Mitarbeiter*in (m/w/d).

Die Stelle ist  bis zum 31.12.2024 befristet (Projektzeitraum). Das Stellenvolumen umfasst 60% einer
Vollzeitstelle TV-L (24 Stunden/Woche) für 2022 und 50% einer Vollzeitstelle TV-L (20 Stunden/Woche)
für 2023 und 2024.

Das  DGB-Bildungswerk  Thüringen  e.V.  ist  durch  das  Thüringer  Bildungsministerium  als  Träger  der
Erwachsenenbildung anerkannt und hat sich seit 1990 mit Seminaren, Veranstaltungen und Projekten
insbesondere im Bereich der gesellschafts- und gewerkschaftspolitischen Bildung profiliert. Dem DGB-
Bildungswerk  Thüringen  e.V.  gehören  der  DGB  Hessen-Thüringen,  fast  alle  DGB-
Mitgliedsgewerkschaften und gewerkschaftsnahe Vereine an.

Grundlage der Projektumsetzung bildet das „Konzept für Projekte der politischen Bildung im Bereich der
anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung in Thüringen“ veröffentlicht unter: 
https://bildung.thueringen.de/fileadmin/bildung/erwachsenenbildung/RL_Politische_Bildung_Konzept.pdf

Wir suchen eine Person, die
 konzeptionelle und praktische Erfahrungen in der politischen Bildungsarbeit hat,
 ein  (vorzugsweise  geistes-,  sozialwissenschaftliches  oder  pädagogisches)  Hochschulstudium

abgeschlossen  hat  oder  über  eine  vergleichbare  Qualifikation  und  entsprechende  Erfahrungen
verfügt,

 kooperativ und lernoffen in einem Team kompetenter Kolleg*innen arbeiten möchte,
 gern bereits Berührungspunkte mit der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit hatte,
 gern Lehr- und Lernerfahrungen in der digitalen Bildungsarbeit mitbringt,
 und  die  üblichen  Qualifikationen  im Bereich  EDV (gerne  auch  Open Source)  und  elektronische

Medien vorweisen kann.

Wir bieten
 ein vielfältiges Aufgabenfeld in unterschiedlichsten pädagogischen Kontexten
 ein engagiertes und diverses Team und einen kollegialen Austausch
 Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der Projektinhalte
 eine Vergütung in Anlehnung an TV-L, Stufe 11.

Schriftliche  Bewerbungen  (per  Mail  und  ohne  Foto  ausreichend)  erbitten  wir  bis  zum  
6. April 2022. Die Bewerbungsgespräche führen wir am 21. April 2022 in Erfurt.

DGB-Bildungswerk Thüringen e.V.
Schillerstraße 44
99096 Erfurt
Mail: info@dgb-bwt.de 
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