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FACHFORUM

ARBEITS UND GESUNDHEITSSCHUTZ? WER KANN UNS
UNTERSTUTZEN

Wer kann uns iiberbetrieblich beim Arbeits- und Gesundheitsschutz unterstiit-
zen? Wen konnen wir ansprechen? Wen interessiert unsere Erfahrung im
Arbeits- und Gesundheitsschutz?

Dazu sprechen wir mit Mitarbeiter*innen der Abteilung Arbeitsschutz des
Landesamtes fiir Verbraucherschutz und Vertreter*innen des Thiiringer Beirats
fiir Arbeitsschutz.

WANN? 0l.Dezember 2021 | 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr

wO? Michel Hotel Suhl
98527 Suhl | Platz der deutschen Einheit 2

WER? Arbeitnehmer*innen, Gewerkschafter*innen, Betriebsrit*innen
und alle die sich mit Arbeits- und Gesundheitsschutz beschiftigen
sind herzlich eingeladen

PROGRAMM

10:00 Uhr  BegriiBung und Einfiihrung

10:15 Uhr  Welche Aufgaben hat die Abteilung Arbeitsschutz des TLV
mit anschlieBender Diskussion Was lauft gut/schlecht, was
sind Eure Erfahrungen, was erwartet lhr von der Behorde /
Landesregierung, was benotigt die Behorde?

Dr. Kerstin Ziemer - Abteilungsleiterin THURINGER LANDESAMT
FUR VERBRAUCHERSCHUTZ Abteilung 6

12:00 Uhr  Was ist der Thiiringer Beirat fiir Arbeitsschutz und welche
Aufgaben hat er? Wer ist beteiligt? Wo konnen/ wollen wir
zusammenarbeiten (Schnittstelle zu weiteren Akteuren im
AGS)?

Frau Rita Hacke, Thiringer Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesund-
heit, Frauen und Familie

13:45 Uhr  Zusammenfassung und Ausblick



Das Fachforum ist eine Veranstaltung des Projekts ARBEIT MITBESTIMMEN - ZU-
KUNFT GESTALTEN (AMZuG), einem Gemeinschaftsprojekt von DGB-Bildungswerk
Thuringen e. V. und Arbeit und Leben Thiringen

WICHTIGE HINWEISE Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei. Reisekosten
und Parkgebuhren konnen nicht ibernommen werden.

Der Tagungsort ist barrierefrei zuganglich.
Parkmoglichkeiten stehen im Parkhaus (kostenpflichtig) zur Verfugung.

Interessierte Betriebsrate haben die Moglichkeit, sich nach § 37 Il BetrVG zur Teilnahme
freizustellen und entsprechend beim Arbeitgeber abzumelden.

Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt. Fir eine bessere Planbarkeit wird um Riickmeldung per
Mail bis zum 16.11.2021 an pierre.audehm@dgb-bwt.de gebeten.




